OSWIADCZENIE O PRZESZKOLENIU KIEROWCY

Wdniu ..o roku kierowca ............cocociiiiini., , zatrudniony w przedsigbiorstwie
......................................... zsiedziba W ..o ule L, Zostal przeszKkolony na
podstawie Rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie
harmonizacji niektérych przepiséw socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego oraz zmieniajace rozporzadzenia
Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak réwniez uchylajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3820/85 z obowiazujacych
norm czasu prowadzenia pojazdu (normy nieprzerwanego, dobowego, tygodniowego i dwutygodniowego czasu prowadzenia
pojazdu), przerw w prowadzeniu cigglym pojazdu (normy i zasady podzialu) oraz z zasad wykonywania odpoczynkéw
dziennych i tygodniowych.

W zwiagzku z wykonywaniem pracy, na pojezdzie wyposazonym w tachograf, na podstawie Rozporzadzenia (EWG) nr 3821
z dnia 20 grudnia 1985 roku w sprawie urzadzen rejestrujacych stosowanych w transporcie drogowym kierowca zostat
przeszkolony z prawidtowej obstugi tachografu i przetacznika grup czasowych (selektora).

Dodatkowo kierowca zostal zapoznany z podstawowymi zasadami odpowiedzialno$ci za naruszenie obowiazujacych
przepisOw w rozumieniu art. 92a ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 roku o transporcie drogowym i podstawowymi przepisami
wynikajacymi z ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw (po nowelizacji).

Kierowca zostal réwniez zapoznany i przeszkolony z zasadami mocowania fadunkéw.

Wobec powyzszego kierowce obowiazuja nastepujace przepisy i normy:

1. Dzienny czas prowadzenia pojazdu nie moze przekroczy¢ 9 godzin. Jednakze dzienny czas prowadzenia pojazdu moze
zosta¢ przedtuzony do nie wigcej niz 10 godzin nie czgséciej niz dwa razy w tygodniu.

2. Tygodniowy czas prowadzenia pojazdu nie moze przekroczy¢ 56 godzin.

3. Laczny czas prowadzenia pojazdu w ciggu dwdéch kolejnych tygodni nie moze przekroczy¢ 90 godzin.
4. Po okresie prowadzenia pojazdu trwajacym cztery i p6t godziny kierowca wykonuje przerwe ciagla trwajgca co najmniej
czterdzie$ci pig¢ minut, chyba ze kierowca rozpoczyna okres odpoczynku. Przerwe t¢ moze zastapi¢ przerwa dlugosci
co najmniej 15 minut, po ktérej nastapi przerwa dtugosci co najmniej 30 minut.

5. W kazdym 24 godzinnym okresie po uptywie poprzedniego dziennego okresu odpoczynku lub tygodniowego okresu
odpoczynku kierowca musi wykorzysta¢ kolejny dzienny okres odpoczynku. Jesli cze$¢ dziennego okresu odpoczynku zawarta
w 24 godzinnym okresie wynosi co najmniej 9 godzin, ale mniej niz 11 godzin, wéwczas ten dzienny okres odpoczynku uznaje
si¢ za skrécony dzienny okres odpoczynku. Kierowca moze mie¢ najwyzej trzy skrécone dzienne okresy odpoczynku
pomiedzy dwoma tygodniowymi okresami odpoczynku.
Kierowca nalezacy do kilkuosobowej zatogi w ciaggu 30 godzin od zakonczenia dziennego lub tygodniowego okresu
odpoczynku musi skorzysta¢ z kolejnego dziennego okresu odpoczynku trwajacego co najmniej 9 godzin.
6. Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna si¢ nie pézniej niz po zakonczeniu szeSciu okreséw 24 godzinnych liczac
od konca poprzedniego tygodniowego okresu odpoczynku.
Odpoczynek ten, to okres, w ktérym kierowca moze swobodnie dysponowaé swoim czasem i obejmuje regularny tygodniowy
okres odpoczynku lub skrécony tygodniowy okres odpoczynku:

- regularny tygodniowy okres odpoczynku - oznacza odpoczynek trwajacy co najmniej 45 godzin,

- skrécony tygodniowy okres odpoczynku - oznacza odpoczynek trwajacy krécej ni z 45 godziny, ktéry mozna, skrécié

do nie mniej niz 24 kolejnych godzin.

W ciagu dwoéch kolejnych tygodni kierowca wykorzystuje co najmniej dwa regularne tygodniowe okresy odpoczynku, lub
jeden regularny tygodniowy okres odpoczynku i jeden skrécony tygodniowy okres odpoczynku trwajacy co najmniej

24 godziny. Skrécenie to nalezy jednak skompensowaé rownowaznym odpoczynkiem wykorzystanym jednorazowo przed
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koficem trzeciego tygodnia nastgpujacego po danym tygodniu.

Odpoczynek wykorzystywany jako rekompensata za skrécony tygodniowy okres odpoczynku wykorzystuje si¢ tacznie
z innym okresem odpoczynku trwajacym co najmniej dziewi¢¢ godzin.

7. W trakcie wykonywania zadan przewozowych pojazdem wyposazonym w tachograf analogowy kierowca musi posiada¢
przy sobie wykreséwke z biezacego dnia oraz z poprzednich 28 dni. Powinien réwniez posiadaé¢ zapisy r¢czne wykreséwek lub
za$wiadczenia jezeli w wymaganym okresie nie moze poswiadczy¢ si¢ wykresdwkami zapisanymi mechanicznie przez
tachograf. W przypadku tachografu cyfrowego kierowca zobowiazany jest posiada¢ zapisy r¢czne i zaswiadczenia, jezeli
w wymaganym okresie kontrolnym 28 dni, nie moze poswiadczy¢ si¢ zapisem cyfrowym. W czasie wykonywania przewozéw
samochodem wyposazonym w tachograf analogowy, kierowca posiadajacy cyfrowg karte kierowcy, zobowigzany jest do jej

posiadania i okazania na wyrazng prosbe organu kontrolujacego.

(podpis pracodawcy)

Oswiadczam, iz zostatem przez mojego pracodawce, przeszkolony i poinformowany o normach czasu prowadzenia
pojazdu oraz wymaganych okresach przerw i odpoczynku, a takze o zasadach wtlasciwej obstugi tachografu
i wykresowek. Réwniez zostalem poinformowany o wymaganych dokumentach, ktére musz¢ posiada¢ przy sobie
i okazywa¢, na zadanie uprawnionego organu kontroli w trakcie wykonywania przewozu drogowego. W szczeg6lnosci
zostatem zapoznany z obowigzkami wynikajacymi z nastepujacych aktéw prawnych:

a) Rozporzadzenia Rady(WE) nr 561/2006wsprawie harmonizacji niektorych przepiséw socjalnych odnoszacych
si¢ do transportu drogowego (...).

b) Rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 w sprawie urzadzen rejestrujacych stosowanych w transporcie
drogowym,

c¢) Ustawy o transporcie drogowym,

d) Ustawy o czasie pracy kierowcow.
Zostalem réwniez poinformowany o zasadach odpowiedzialno$ci za naruszenie powyzszych przepiséw w rozumieniu
art. 92a ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 roku o transporcie drogowym.
Zobowiazuje si¢ wiec do wykonywania zadan przewozowych zgodnie z przekazanymi informacjami i obowigzujacymi

przepisami.

(podpis kierowcy)
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